
MEMORANDUM O SPOLUPRÁCI 

mezi 

 
Sdružení místních samospráv České republiky, z. s. 

Nábřeží 599 
760 01 Zlín – Prštné 
IČO: 751 301 65 

a 
 

Sdružení hasičů Čech, Moravy a Slezska, z. s. 

Římská 45 
120 00 Praha 2 – Vinohrady 
IČO: 00442739 

 

Úvodní ustanovení 

Sdružení hasičů Čech, Moravy a Slezska (SH ČMS) a samosprávy zastoupené Sdružením místních 
samospráv ČR (SMS ČR) jsou si vědomy významu dobrovolných hasičů pro bezpečnost a odolnost obcí i 

pro veřejný a spolkový život, deklarují vůli dlouhodobě spolupracovat na partnerství založeném na 
respektu rolí, otevřené komunikaci a užitku pro místní komunity. 

I. Zásady spolupráce 

Cílem je podpora připravenosti obyvatel, rozvoj dobrovolnictví a systematická práce s mládeží, a to v 
souladu s platnými právními předpisy a dobrou praxí. Strany se dohodly na níže uvedených principech 
spolupráce, které vycházejí z místních potřeb, kapacit a platných předpisů. 

Partnerství – SMS ČR zastupuje členské obce a města; SH ČMS sdružuje pobočné spolky, krajská 
(KSH) a okresní (OSH) sdružení hasičů a sbory dobrovolných hasičů (SDH). 

Užitek pro obce – aktivity vycházejí z potřeb území, jsou proveditelné místními kapacitami. 

Transparentnost – u společných projektů se předem stanoví odpovědnosti, rozpočty a pravidla 
spolupráce. 

Dlouhodobost – důraz na udržitelnost, pravidelné vyhodnocování a předávání dobré praxe. 

II. Oblasti spolupráce – společné cíle 

1. Podpora bezpečnosti a ochrany obyvatelstva 
• Spolupracovat na prevenci požárů, živelních pohrom a mimořádných událostí. 

• Posilovat připravenost členů SH ČMS zařazených v jednotkách sborů dobrovolných hasičů 
obcí (JSDHO) a informovanost obyvatel. 

• Podporovat roli a činnost členů SH ČMS na poli ochrany obyvatelstva,  

2. Rozvoj dobrovolnictví a spolkového života 
• Podporovat sbory dobrovolných hasičů, jako přirozená centra komunitního, kulturního a 

sportovního života obcí. 



• Vést mládež ke zdravému životnímu stylu, dobrovolnictví, odpovědnosti a spolupráci. 

3. Výchova a vzdělávání 

• Podporovat vzdělávací programy pro členy SH ČMS. 

• Organizovat soutěže, školení a výcvik, které rozvíjejí znalosti a dovednosti v oblasti požární 
ochrany. 

a) Výchova a vzdělávání nové generace 

• Mladí hasiči se učí zdravému životnímu stylu prostřednictvím pohybových aktivit, 
odpovědnosti, týmové práci a solidaritě. 

• Rozvíjejí znalosti v požární ochraně, první pomoci, brannosti, orientaci v terénu a bezpečném 
chování v mimořádných situacích. 

• Kolektivy mladých hasičů vytvářejí bezpečný prostor pro smysluplné trávení volného času dětí 
a mládeže a přispívají k prevenci sociálně nežádoucích jevů a podporují zdravý životní styl. 

4. Podpora dobrovolnictví a občanské angažovanosti 

• Mladí členové SH ČMS se postupně stávají přirozenou základnou budoucích členů JSDHO. 

• Spolupráce se samosprávou posiluje vztah lidí k obci a učí je aktivnímu zapojení do veřejného 
života. 

5.  Sociální a komunitní rozměr, dopad na území a rozvoj obce 

• Akce SH ČMS a jeho pobočných spolků jsou často otevřené veřejnosti, čímž posilují komunitní 
soudržnost. 

• Společné aktivity přispívají k rozvoji obce nejen v oblasti bezpečnosti, ale i společenského a 
kulturního života. 

• Obec získává generaci mladých lidí s pozitivním vztahem k místu, kde žijí, připravenou se 
podílet na jeho rozvoji. 

6. Kultura, tradice a společenský rozměr  
• Udržovat a rozvíjet hasičské tradice jako součást kulturního dědictví regionů. 

• Spolupracovat při pořádání kulturních, sportovních a společenských akcí. 

7. Materiální a finanční spolupráce 
• Společně vyhledávat zdroje na činnost SH ČMS a jeho pobočných spolků i vybavení, výstroj a 

techniku JSDHO. 

• Samosprávy dle možností podporují činnost pobočných spolků SH ČMS. 

8. Komunikace a partnerství 
• Vzájemně se informovat o potřebách obcí a dobrovolných hasičů formou členství odborníků 

na bezpečnost a IZS z řad SH ČMS v Pracovních skupinách SMS ČR. 

• Možnost publikování a předávání informací prostřednictvím zpravodaje SMSka. 

• Podporovat meziobecní spolupráci prostřednictvím sborů dobrovolných hasičů. 

III. Závěrečná ustanovení 

• Memorandum vyjadřuje vůli obou stran spolupracovat v duchu partnerství, profesionality a 
vzájemné podpory. 

• Není právně vymahatelným dokumentem, slouží jako základ pro konkrétní dohody a projekty 
na místní i regionální úrovni. 



• Memorandum je vyhotoveno ve dvou stejnopisech, každá strana obdrží jedno 
vyhotovení. 

• Platnost memoranda je časově neomezena, lze jej kdykoli aktualizovat a rozšířit o další 
oblasti spolupráce. 

 

 

 

 

 

 

Za Sdružení hasičů Čech, Moravy a Slezska  
 

v……………………dne…………… 
 
 

…………………………………… 
Ing. Monika Němečková 

Starosta SH ČMS 
 

Za Sdružení místních samospráv ČR  
 

v…………………dne…………… 
 
 

…………………………………… 
Mgr. Eliška Olšáková 

Předsedkyně SMS ČR 
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